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BIOGROUP collecte des données à caractère personnel en vue de procéder au recrutement de son personnel. Nous 
vous demandons de prendre connaissance des informations ci-dessous et d’avertir immédiatement le personnel du 
service recrutement en cas de désaccord avec les termes exposés. 

 

Responsable du traitement 

SCM Biogroup 
Immatriculation au RCS de Bobigny 381.074.426 
141 rue Jules Guesde et 79-83 rue Baudin, Immeuble la Chocolaterie – 92300 Levallois-Perret 
Docteur Isabelle Eimer, Gérante 
Présidente de BIOGROUP 
 

 Ou le cas échéant Le représentant légal Laboratoire (constitué en Société d’exercice libéral ou SEL) du réseau 
BIOGROUP traitant votre candidature (pour plus d’information sur le réseau BIOGROUP : https://biogroup.fr/reseau-
biogroup/ ) .  
 

Délégué à la Protection des Données (DPD, DPO) 
Toute demande de renseignement doit être adressée sous pli postal à Madame la Déléguée à la Protection des 
Données (DPO/DPD), BIOGROUP, 1 rue Charles Péguy, 67200 Strasbourg. 

Il est également possible d’utiliser l’adresse email dpo@biogroup.fr 
 

Finalités des traitements  
Les finalités de traitements pour lesquelles nous traitons vos données sont notamment :     

- Gestion de l’étude des candidatures 
- Gestion des entretiens 
- Vérification des références ou de votre parcours 

 

Liste des données collectées 
Nous traitons : 
Les éléments figurant sur votre CV, soit notamment : 

• Votre identité, nom d’usage, nom de naissance, prénom, 
• Votre adresse, vos coordonnées postales, votre numéro de téléphone, votre numéro de portable, votre 

adresse mail, 
• Votre parcours professionnel ; 
• Vos diplômes ; 
• Vos centres d’intérêt. 

Ces données peuvent être complétées et/ou précisées à l’occasion d’un entretien ou de l’avancée du processus de 
recrutement. 

Dans tous les cas, vous disposez d’un droit d’accès, de rectification et de suppression de ces données. 
 
 
Licéité des traitements – Refus de traitement 
Le traitement de vos données personnelles est nécessaire pour les opérations de recrutement de personnel et a pour 
but d’évaluer les capacités professionnelles des candidats et leur capacité à occuper l’emploi proposé. 

https://biogroup.fr/reseau-biogroup/
https://biogroup.fr/reseau-biogroup/
mailto:dpo@biogroup.fr
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La licéité des traitements réalisés par le laboratoire pour les données des candidats repose sur les articles 6.1.a du 
Règlement (UE) 2016/679 du 27 avril 2016, relatif à la protection des personnes physiques à l'égard du traitement des 
données à caractère personnel et à la libre circulation de ces données (ou RGPD). Ils requièrent donc un 
consentement spécifique. 
Nous vous informons en conséquence de la possibilité de vous opposer au traitement de vos données personnelles. 

 
 
Destinataire des données 
Le personnel du service recrutement de BIOGROUP ou, le cas échéant le service RH du Laboratoire du réseau 
BIOGROUP traitant votre candidature, ou encore le manager du site où le recrutement est prévu, sont les seuls 
utilisateurs de vos données. 

L’équipe de recrutement se réserve le droit de vérifier les références d’emploi et de diplômes que vous auriez indiquées 
sur votre CV dans le cadre de l’étude des candidatures. 
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Nous nous engageons irrévocablement à ne pas transmettre à des tiers et à ne pas commercialiser les données 
personnelles que vous nous confiez. 
 
 

Durée de conservation 
Sauf opposition de votre part, vos données personnelles seront conservées pour une durée de 12 mois par BIOGROUP 
ou le service RH du laboratoire ayant traité votre candidature. 

 
 
Droit d’accès et de rectification 
Vous pouvez contacter directement le service recrutement à partir du formulaire de candidature spontanée pour 
l’informer de tout changement à apporter à vos données personnelles. 

D’autre part, la loi prévoit que toute personne concernée peut solliciter la communication et la correction des 
éléments la concernant. Ce droit peut être exercé auprès du Délégué à la Protection des Données de BIOGROUP dont 
les coordonnées figurent ci-dessus. Toute demande doit être accompagnée d’une copie d’une pièce d’identité. Nous 
nous engageons à apporter une réponse à votre demande dans un délai de 30 jours. 

 
 

Droit d’opposition 
Le principe de minimisation de la collecte des données personnelles résultant de l’article 5 du RGPD est appliqué dans 
l’entreprise. Toutefois, la personne concernée peut s’opposer au traitement de ses données personnelles à tout 
moment, notamment si elle conteste la légitimité des motifs poursuivis par le responsable de traitement. 

 
 

Droit d’effacement 
Tout candidat peut demander la suspension de l’utilisation des données personnelles détenues par BIOGROUP ou le 
service RH du laboratoire ayant traité votre candidature, lorsque celles-ci sont jugées inexactes ou inutiles, ou lorsque 
leur utilisation est contestée par la personne concernée. 

 
 

Droit à la portabilité 
Tout candidat bénéficie du droit à demander la transmission de ses données personnelles. Les données collectées sur 
demande de la personne concernées pourront lui être transmises. 

 
 

Autorité de contrôle 
L’autorité de contrôle désignée par la loi française est la Commission Nationale Informatique et Liberté que vous 
pouvez saisir en cas de litige dans l’exercice de vos droits ou si vous pensez que votre réclamation concerne un 
manquement à la loi « Informatique et libertés ». Vous trouverez les modalités de cette saisie sur le site internet de la 
CNIL : www.cnil.fr 

http://www.cnil.fr/
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